Les etablissements publics
du Sport :
acteurs du développement durable

Adhésion au Club développement durable
des établissements et entreprises publics

Réunion préparatoire le 2 juillet 2020
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EX
MINISTERE

Commissariat génénal
au developpement durable

MiSSION : Depuis 2008, le CGDD éclaire et alimente, par la production de

données et de connaissances, I'action du ministére sur
'ensemble de ses champs de compétences

450 agents

6 services :

DE LA TRANSITION
ECOLOGIQUE

ET SOLIDAIRE

Liberté

Egalité
Fraternité

Service de la recherche et de l'innovation (SRI)
Service des données et études statistiques (SDES)
Service de I'économie verte et solidaire (SEVS)
Délégation au developpement durable (DDD)
Sous-direction des affaires générales (SDAG)

Sous-direction de la stratégie éditoriale et de la diffusion (SDSED)



EX
MINISTERE

Délégation au
au developpement durable

Mission : e Coordonner les choix stratégiques du ministére en référence
aux Objectifs de développement durable de 'Agenda 2030.

e Assurer la prise en compte des ODD dans les politiques
ministerielles et accompagner 'ensemble des acteurs en ce sens.

e Contribuer a 'engagement des collectivités dans la transition
écologique et solidaire.

Promouvoir la participation citoyenne et le dialogue
environnemental avec tous les acteurs de la société

33 agents

2 départements :
= Département de l'action territoriale et de la participation des acteurs

= Deépartement de la transformation pour les Objectifs de
développement durable

DE LA TRANSITION

ECOLOGIQUE
ET SOLIDAIRE

Liberté
Egalité
Fraternité



Département de la transformation
Pour les objectifs de développement durable

Mission :

- Accompagner les services publics de I’Etat, les EP et
opérateurs, dans leur transformation vers des modeles
plus durable et plus solidaire
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ERADICATION DE
LA PAUVRETE

LUTTE CONTRE LE

Mobiliser pour FAgenda 2030

UN CADRE UNIVERSEL
POUR LE DEVELOPPEMENT DURABLE

ACCES A ACGES A UNE EDUCATION EGALITE ENTRE
LA SANTE DEQUALITE LES SEXES

ACCES A DES INNOVATIONET 1 0 REDUCTION DES
EMPLOIS DECENTS INFRASTRUCTURES INEGALITES

PROTECTION DE LA FAUNE PROTECTION DE LA FAUNE JUSTICE PARTENARIATS POUR
CHANGEMENT CLIMATIQUE ETDELAFLORE AQUATIQUES ET DELA FLORE TERRESTRES LES OBJECTIFS MONDIAUX

ETPAIX

17 Objectifs de developpement durable

169 cibles (sous-objectifs)
244 Indicateurs de suivi

ACCES ALEAU SALUBRE
ET ALASSAINISSEMENT
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1 2 CONSOMMATION
RESPONSABLE
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THE GLOBAL GOALS

Otyectifs mondhace de dbveloppement durable



« Ne laisser personne
de cOté », lutter contre
les inégalités et les
discriminations

l Rénover la politique

l de développement
et de solidarité

Internationale

6

Euvrer au plan européen
et international en faveur
de la transformation
durable des sociétés, de la
paix et de la solidarité

Mise en ceuvre
territoriale :
expérimentation,

MINISTERE InnOvathn,
DE LA TRANSITION . . .
ECOLOGIQUE participation
ET SOLIDAIRE

Liberté
Egalité
Fraternité

Agir pour une transition
juste, en luttant contre
toutes les discriminations
et inégalités et en
garantissantles mémes
droits, opportunités et
libertés a toutes

1

et a tous

5

Rendre effective la
participation citoyenne a
I'atteinte des ODD, et
concrétiserla
transformation des
pratiques a traversle
renforcement de
I'expérimentation et de

I'innovation
territoriale

Transformer les modeles
de sociétés par la sobriété
carbone et I'économie des
ressources naturelles, pour
agir en faveur du climat,
dela planéte et de sa

Agirpour la santéetle
bien-&tre de toutes et
tous, notamment via une
alimentation et une
agriculture saine et

Feullle de route de la France

SIX PRIORITES STRATEGIQUES POUR LA FRANCE

Sobriété carbone et
modeles de
consommation et
production respectueuse
de la planete et de sa
biodiversité

S’appuyer sur I'éducation

et la formation tout au long

de la vie, pour permettre
une évolution des

Education et
apprentissages,
pour changer les
comportements

comportements et modes
de vie adaptés au monde a
construire et aux défis du
développement

durable

Acces aux soins, enjeux

santé-environnement et

alimentation/agriculture
durables



Services publics écoresponsables

UNE PROMESSE
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Etre partie prenante du mieux vivre ensemble en
accélérant la transition écologique du service public
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~ Rendre concréte sa transformation a travers des
Initiatives ecoresponsables

Répondre a une aspiration profonde des agents,
de la société civile, et aux enjeux societaux de
demain



UNE DISPOSITIF

Services publics ecoresponsables

( ) )
e Circulaire 25 \
fevrier
« 20 mesures

Déploiement

Gouvernance
et suivi

Comité de
Suivi
Conseil de
défense
écologique

« Dynamique
collaborative

o 2,4 millions
d'agents a

mobiliser
)
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/Les cibles

» Services de
'Etat,
établissements
publics,
opérateurs

» Sur base de
volontariat,
collectivités
territoriales,
groupements et

\hc‘)pitaux

~
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Services publics ecoresponsables

20 MESURES SOCLE

« Mobilité durable
« Achats responsables Mie ourrir
 Alimentation durable

« Consommation d’énergie
dans les batiments

e Suppression des produits
phytopharmaceutiques

« Economie circulaire
et empreinte carbone du numeérique

Mie
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MINISTERE

DE LA TRANSITION
ECOLOGIQUE

ET SOLIDAIRE

Liberté
Egalité
Fraternité

POUR UNE PLANETE SOLIDAIRE
Agenda 2030, 17 objectifs
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Contacts CGDD

Thomas LESUEUR, commissaire géneral,
delégué interministériel au developpement durable
Diane SIMIU, commissaire adjointe

Contacts DDD
Martin BORTZMEYER, chef de la délégation,
Edwige DUCLAY, adjointe au chef de la délegation

Contacts DTODD

Gwenaél ROUDAUT, chef du déepartement
Sandrine DE LAHONDES, adjointe au chef du
déepartement



